B A0 Dot ncluce,
NACIONAL emEebucacao
Pela Reestruturacao

da Carreira

Em 22 de fevereiro, os Técnicos-Administrativos em Educacao da UFMG, CEFET-MG,
UFVJM e IFMG suspenderao suas atividades para participar do Dia Nacional de Luta
em Defesa da Reestruturacao da Carreira, convocado pela FASUBRA Sindical. Este
movimento de greve esta inserido no calendario de mobilizacoes e protestos da
categoria, que exige negociagoes eficazes por parte do governo federal, tanto na
Mesa Especifica e Temporaria, responsavel pela questao da carreira, quanto na Mesa
Nacional de Negociacdao Permanente, que trata da recomposicao salarial.

Neste mesmo dia, em Brasilia, uma nova rodada da Mesa Especifica e Temporéria
estd agendada, com a participacao da FASUBRA Sindical, SINASEFE e Ministério da
Gestao e Inovacao. Durante a tarde, essas entidades se reunirao para discutir o Plano
de Carreira e Cargos dos Técnico-Administrativos em Educacao (PCCTAE). A bancada
sindical, que ja apresentou suas propostas, aguarda que o governo disponha de um
orcamento adequado para atender as necessidades de reestruturagao da carreira.

No dia 28 de fevereiro, ocorrera uma reuniao da Mesa Nacional de Negociacao
Permanente, reunindo entidades sindicais de todo o funcionalismo publico federal.
As negociacOes serao focadas na recomposicao salarial e no reajuste de beneficios.

MosiLizAcAo E PRESSAO: A FORCA DA SUA PARTICIPACAO

Os resultados das negociagoes para recomposicao salarial e reestruturacao da
carreira dependem diretamente da capacidade da Categoria em demonstrar sua
forca e pressionar o governo e parlamentares. Por isso, é fundamental paralisar as
atividades neste dia 22, participar ativamente e presencialmente das atividades
convocadas pelo SINDIFES, e registra-las nas redes sociais. Sua participacao é
essencial para fortalecer a luta e alcancar a reestruturagao do PCCTAE.

Ministra Esther Dweck abre possibilidade de reajuste em 2024: Em entrevista ao
Jornal Metrépoles, a ministra afirmou que se o resultado primario for cumprido e
houver um excedente de receita, até RS 15 bilhées poderiam ser destinados ao
reajuste dos servidores.



Mesa TEMPORARIA E EsPECiFICA - REESTRUTURACAO DA CARREIRA

Na Mesa Especifica e Temporaria para a reestruturacdo do PCCTAE participam
representantes da FASUBRA, do SINASEFE e do Governo. Ambas as entidades
sindicais enviaram suas reivindicagoes, e espera-se que o Governo Federal apresente
sua proposta na reunido de 22 de fevereiro. E aguardado que esta proposta inclua
uma atualizacao da tabela salarial e mudancas nas classes, niveis e padroes,
considerando fatores como tempo de permanéncia, capacitagao e racionalizagao de
cargos.

Mesa NacionaL be NeGociAcAo PERMANENTE - RECOMPOSICAO SALARIAL

A negociacao da recomposicao salarial esta em curso na Mesa Nacional Permanente
de Negociacdes desde o ano passado, abrangendo todas as categorias de Servidores
Publicos Federais. O governo ja apresentou sua proposta, enquanto a bancada
sindical formulou uma contraproposta e aguarda a resposta na reuniao do dia 28/2.
Além disso, o governo garantiu que os reajustes dos beneficios - Auxilio
Alimentacao, Auxilio Satide e Assisténcia Escolar - serao implementados a partir de
1° de maio.

Confira abaixo o processo de negociagao:

PRroPOSTA DO PropPoSTA DO CONTRAPROPOSTA DO
FONASEFE GOVERNO FONASEFE
11/07/2023 18/12/2023 31/01/2024
Bloco | Reajuste em beneficios: Bloco |
53,05% - perdas e Aux. Alimentacao: R51000 34,32% - perdas e
reajustesde 2011 a Assistoncia esf:OIar' Bl reajustes de 2016 a
Auxilio saude: o valor
2023 depende da faixa 2023
2024:15,24% 2024:10,34%
2025:19,85% Recomposicao Salarial: 2025: 10,34%
2026: 19,85% 2024:0% 2026: 10,34%

2025:4,5%
2026:4,5%
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